MINISTERUL CERCETARI!, INOVARII SI DIGITALIZARII

Aprob,
et o A.“.”;’e . Sehfstian Toap BURDUJA
Secrp eral
Consti#tin SARAGEA

PROCEDURA OPERATIONALA
de organizare si desfigurare a probei suplimentare de testare a competentelor in domeniul tehnologiei
informatiei la concursurile organizate de Ministerul Cercetiirii, Inovirii §i Digitalizirii
Cod: PO- SRU.002
Editia I, Revizia 0, Data: 73.02. 23

Aviz de conformitate,
Secretariatul tehnic al Comisie de monitorizare
‘ Florentina CERNEA
- Verificat,
Conducitor compartiment
Sef serviciu Resurse Umane
Mihaela ALBEXANDBU
Elaborat,
Consilier superior

Mairin MIREA



[ o
PROCEDURA OPERATIONALA Ldiga)
MINISTERUL Revizia 0
CERCETARII, de organizare i desfigurare a probei suplimentare de
INOVARII SI testare a a competentelor specifice in domeniul
DIGITALIZARII tehnologiei informatiei la concursurile organizate de Exemplar unic
Ministerul Cercetérii, Inovérii si Digitalizirii
Cod: PO- SRU.002
CUPRINS:
Pagina de Gardi.........cccceeeeorieeecinietieeeeeeertr e s serseseessnessesaesesaaeseesnessasesaseessassaes pe- 1
CUPTIDS ..oveierreeneraereersseeseectssesesatassesssessssssssasasessesssessssasesessessassssssssasssessssassessasassessan pge.-2
L B o o T TR TR pg. 3
2. Domeniul de apliCare .........ccccoveeereeerererrerecseaseseeessarecsaeesssssassesssansssssssssssssassssasss pe- 3
3. Documente de referintal ............occoeeeeereieercieeeeerreerreeesceesseeeseeeseaesneaesnsesssaaanes prg- 4
4. Definitii $1 @DTEVIETI ...ccecueeereeeeeeerereerererasetesareseeesaresresseesaremsessesseesasesssassenas pg- 5-6
5. DESCTIEIEa PIOCEAUTIL «.....cveeerrrceererencereeecanressansacarasssesessseasasesasesassssessnsssassssosane pg. 7-10
6. ReSPONSADIIILALL ...cceeeeeeerrereereetrreeereeeeeneeeseeesesnessenasesssscsscesaeansseesasaasecsnsens pg- 10
7. F-01.PO-SRU.OOZ.........cereerreeeeeeereceeeerenteeesseessaneesnssnressesasansenssssesasanseseasassasencesesoes pe. 11
8. F-02.PO-SRU.O02.........ceerrrrereeaccenceeearasneacaanesseeseeseeasassassnsessasersasssentessesasessesssssssnees pe- 11
9. F-03.PO-SRU.O02.........ooeeeeeeeeeeteeeenteeetenseasstessestsseeses s asenseaestescestensansensaasesencens pg- 12
L0, ADIEXE ..eeereenereeeereenireenerenceecesessstsessassstsssstessattssssessstessstsssstssssssessesssassssensossasssnnsens pg. 13-15
10.1 Anexa nr.1 Diagrama de PrOCeS.........cccccevceecresserasensroneseroscrsassescesscrsensscsssesesses pg- 13
10.2 Anexa nr. 2 Model figd individuali........ ..o pg. 14
10.3 Anexa nr. 3 Model rezultate finale.........cccoeeeeeeereereeeerereeeceeeeeeeeeeeeeseeenas pg. 15

Page 2 of 15



PROCEDURA OPERATIONALA Edigia 1
MINISTERUL Revizia 0
CERCETARII, de organizare si desfiigurare a probei suplimentare de
INOVARII SI testare a a competentelor specifice in domeniul
DIGITALIZARII tehnologiei informatiei la concursurile organizate de Exemplar unic
Ministerul Cercetirii, Inovérii si Digitalizarii
Cod: PO- SRU.002

1. Scopul procedurii operationale

1.1 .Prezenta proceduri stabileste cadrul general privind organizarea si desfasurarea probei suplimentare de
testare a competentelor in domeniul tehnologiei informatiei la concursurile organizate de Ministerul
Cercetirii, Inovirii si Digitalizarii.

1.2 Da asigurdri cu privire la existenta documentatiei adecvate derulérii activititii

1.3 Asiguri continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie de personal

1.4 Sprijina auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar conducerea in
luarea deciziei

1.5 Alte scopuri

2. Domeniu de aplicare

2.1 Procedura de organizare si desfasurare a probei suplimentara de testare a competentelor in domeniul
tehnologiei informatiei se aplicd ori de cate ori aceasti conditie specifica nu poate fi evaluati prin
selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa gi/sau interviu.

2.2 Procedura se aplicd pentru concursurile organizate de Ministerului Cercetirii, Inovarii si Digitalizarii., in
conditiile legii, care necesitd testarea competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei, in
cadrul probei suplimentare, aga cum este previzut la art. 31 alin. (4) si (5) si art. 47 din H.G. or. 611/2008
cu modificdrile i completérile ulterioare si art. 32 alin. (3) din H.G. nr. 1336/2022.
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3. Documente de referinta
3.1 Reglementiri internationale

- Standardele de control intern ale Comisiei Europene (INTOSAI), editia 2007.

- Regulamentul Parlamentului European si Consiliul Uniunii Europene nr. 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)

3.2 Legislatie primari

- Constitutia Romaniei,
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd cu modificérile si completirile ulterioare,
- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completérile ulterioare
- Ordonanta de urgentd a Guvernului Roméniei Nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare
- Ordonanta de urgentd a Guvernului Romaniei Nr. 92/2008 privind statutul functionarului public denumit
manager public, cu modificérile si completirile ulterioare,
- Ordonanta de urgenti a Guvernului Roméniei Nr. 19/2003 privind consilierii pentru afaceri europene,
- Ordonanta de urgentd a Guvernului Roméniei Nr. 78/2022 privind unele misuri pentru ocuparea posturilor
aferente functiilor publice vacante si temporar vacante care au atributii in implementarea Planului national
de redresare si rezilientd al Romaniei,

3.3 Legislatie secundari

- Hotéirdrea Guvernului nr. 371/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Cercetérii, Inovarii si
Digitalizirii, cu modificérile si completarile ulterioare,

- Hotirarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificirile si completérile ulterioare,

- Hotiirdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice,

- Hotérarea Guvernului nr.325/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea conditiilor de
infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza cérora se stabileste procentul de majorare
salariald pentru activitatea prestatad in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile.

3.4 Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale MCID

- Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice,

- OMCID nr. 20507/2022 privind aprobarea structurii organizatorice/statului de functii pentru Ministerul
Cercetirii, Inovirii si Digitalizarii, cu modificérile si completirile ulterioare,

- OMCID nr. 20492/2022 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Ministerului
Cercetiirii, Inovarii si Digitalizirii,

- PS-00 privind elaborarea procedurilor, Editia IT
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4. Definitii si abrevieri

4.1 Definitii

- Abatere - incdlcarea unei dispozitii cu caracter administrativ sau disciplinar.

Activitate - totalitatea atributiilor de o anumiti natura care determini procese de munci cu un grad de
omogenitate si similaritate ridicat.

Activitifi de control - politici si proceduri stabilite si identifice/abordeze riscurile si sa indeplineasca
obiectivele entitifii. Procedurile pe care o entitate le aplicd pentru tratarea riscului sunt denumite
activitdti de control intern. Activitifile de control intern sunt un rispuns la risc in sensul ci sunt
proiectate s contind nesiguranta rezultatelor ce au fost identificate.

Activitate procedurali - proces major sau activitate semnificativa pentru care se pot stabili reguli si
modalititi de lucru, general valabile, in vederea indeplinirii, in conditii de regularitate, eficacitate,
economicitate si eficientd a obiectivelor compartimentului si/sau entitétii publice.

Atributie - un ansamblu de sarcini de acelasi tip, necesare pentru realizarea unei anumite activitii{i sau
unei parti a acesteia, care se executd periodic sau continuu §i care implicd cunostinte specializate
pentru realizarea unui obiectiv specific.

Audit public intern - activitate functional independentd si obiectivd, de asigurare si consiliere,
conceputa sd adauge valoare si sd imbunatiteasca activitatile entititii publice; ajuti entitatea publicd
sd isi indeplineasca obiectivele, printr-o abordare sistematici si metodica, evalueaza si imbunititeste
eficienta si eficacitatea managementului riscului, controlului si proceselor de guvernanta.
Autoevaluarea controlului intern - un proces in care eficacitatea controlului intern managerial este
examinatd si evaluatd, in scopul furnizirii unei asiguriri rezonabile ci toate obiectivele entitaii
publice vor fi realizate.

Compartiment - directic generald, directie, departament, serviciu, birou, comisii, inclusiv
institutie/structurd férd personalitate juridicd aflati in subordinea, in coordonarea, sub autoritatea
entitatii.

Control intern managerial - ansamblul formelor de control exercitate la nivelul entititii publice,
inclusiv auditul intern, stabilite de conducere in concordanti cu obiectivele acesteia si cu
reglementirile legale, in vederea asiguririi administrérii fondurilor in mod economic, eficient si
eficace; acesta include, de asemenea, structurile organizatorice, metodele si procedurile. Sintagma
"control intern managerial" subliniazi responsabilitatea tuturor nivelurilor ierarhice pentru tinerea sub
control a tuturor proceselor interne desfisurate pentru realizarea obiectivelor generale si a celor
specific.

Competente - ansamblu multifunctional si transferabil de cunostinte, deprinderi/abilitiiti si atitudini,
relevant in context, necesar pentru adaptarea la cerintele profesionale specifice de exercitare a unei
functii publice; un set de caracteristici personale demonstrabile si misurabile, ce cuprinde: cunostinte,
atitudini si abilititi, care fac posibila indeplinirea eficientd a unei activititi (capacitatea de a fi
performant).

Expert - persoana care are pregitire de specialitate atestatd, potrivit legii, in domeniul in care se
testeazi competentele specifice ale candidatului prin proba suplimentars, respectiv comunicare in
limbi strdine, §i care poate fi salariat desemnat de Ministrul Cercetirii, Inovirii si Digitalizirii ori
persoana cu care M.C.1.D. a contractat servicii de consultanti, conform prevederilor art. 3 lit. e1) H.G.
nr. 611/2008, cu modificirile si completirile ulterioare; expertul nu poate fi membru al comisiei de
concurs sau, dupa caz, al comisiei de solutionare a contestatiilor. In sensul prezentei proceduri,
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expertul este persoani care dovedeste expertizi in domeniul limbii striine pe care urmeazi si o testeze
prin faptul ci este traducitor autorizat, a absolvit cu diploma studii universitare sau postuniversitare,
respectiv aprofundate, cu limba de predare corespunzitoare limbii striine care urmeazi si fie testata
sau in domeniul/specializarea limbii strdine cerute prin conditiile specifice de ocupare a functiei
publice si/sau detine o diploma de certificare a competentelor recunoscuti la nivel international.
Locatia de desfisurare a probei suplimentare - spatiul precis determinat de desfisurare a probei
suplimentare, care poate fi locul de desfégurare a concursului sau un alt spatiu care si asigure conditii
optime de desfisurare a probelor suplimentare/ probelor de concurs.

Proba suplimentard - etapd in cadrul unui concurs care se organizeazi in situatia in care, pentru
ocuparea anumitor posturi, s-au stabilit conditii specifice care necesitd detinerea unor competente
specifice care nu pot fi evaluate in selectia dosarelor, proba scrisi si/sau interviu si care se desfasoard
ulterior afigdrii rezultatelor la selectia dosarelor, dar nu mai tirziu de data prevazuti in anuntul de
concurs pentru proba scrisd si/sau interviu, fiind gestionatd de cétre unul sau mai multi experti in
domeniu, la solicitarea si prin grija Ministerului Cercetérii, Inovirii si Digitalizarii.

INTOSAL: controlul intern este un instrument managerial utilizat pentru a furniza o asigurare
rezonabild cé obiectivele managementului sunt indeplinite

4.2 Acronime si abrevieri

CIM=Contract individual de munca

MCID = Ministerul Cercetirii, Inovirii si Digitalizarii

OMCID= Ordinul Ministrului Cercetérii, Inovarii si Digitalizarii
PO = Proceduri operationala

ROF= Regulamentul de Organizare si Functionare
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5. Descrierea procedurii

5.1 Generalititi

Procedura de organizare si desfdsurare a probei suplimentare de testare a competentelor in domeniul
tehnologiei informatiei la concursurile organizate de Ministerul Cercetirii, Inovirii si Digitalizirii reprezinta
suportul principal de asigurare a unui cadru unitar in care se realizeazi desfisurarea acestei probe
suplimentare.

Desfasurarea probei suplimentare se gestioneazi de citre unul sau mai multi experti desemnati in acest sens
prin seful Serviciului Resurse Umane.

Pot fi experti desemnati:
- salariafti Ministerului Cercetérii, Inovarii si Digitalizirii care indeplinesc conditiile previzute la art. 3
lit. €') din H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completirile ulterioare;
- persoane cu care Ministerul Cercetérii, Inovarii si Digitalizérii a contractat servicii de consultants, dupa
caz.

5.2 Documente utilizate:
Formulare: fisé individuald, rezultate finale
5.3 Resurse necesare:

5.3.1 Resurse materiale: calculatoare, soft de legislatie, imprimante, suport informational, rechizite, etc.
5.3.2 Resurse umane: expertii desmnati, secretarii comisiei de concurs.

5.3.3 Resursa financiard: Este prevdzuti in buget reprezentind sumele necesare cheltuielilor de
functionare.

5.4 Modul de lucru

5.4.1 Planificarea operatiunilor si actiunilor activitétii:

Structurile functionale din cadrul Ministerului Cercetérii, Inovarii si Digitalizérii solicitd organizarea
concursurilor de ocupare pentru posturile vacante sau temporar vacante existente in structura lor. fn cazul
functiilor publice pentru a céror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice privind
competentele in domeniul tehnologiei informatiei, structurile functionale precizeaza in solicitarea adresata
Serviciului Resurse Umane, avind ca obiect organizarea concursului, competentele in domeniul
tehnologiei informatiei, precum si nivelul de cunostinte pe care candidatii trebuie si le detina potrivit figei
postului aferenta functiei publice pentru care se organizeazi concurs.

In situatia in care competentele specifice, solicitate conform fisei postului sunt stabilite la nivel de bazi,
mediu sau avansat, potrivit tematicii publicate pe website-ul Ministerului Cercetirii, Inovirii si
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Digitalizirii, Serviciului Resurse Umane, conform propunerii structurii de specialitate, precizeazi explicit
organizarea unei probe suplimentare pentru testarea acestora, conform prevederilor art. 47 din H.G. nr.
611/2008, cu modificarile si completirile ulterioare si art. 32 alin. (2) din H.G. nr. 1336/2022.

Desemnarea expertilor din cadrul Ministerului Cercetérii, Inovarii si Digitalizirii se face prin Ordin al
Ministrului Cercetérii, Inovirii si Digitalizérii. Prin Ordin al Ministrului Cercetirii, Inovirii si Digitalizarii
se nominalizeazd expertul/expertii pentru asigurarea desfaguririi probei suplimentare de testare a
competentelor in domeniul tehnologiei informatiei, precum si expertul/expertii care si asigure
solutionarea unor eventuale contestatii.

in situatia in care, din motive justificate/obiective, Ministerul Cercetirii, Inovarii si Digitalizirii nu poate
desemna un expert, aceasta va contracta servicii de consultan{i cu persoane care vor fi nominalizate in
acest sens prin ordin al Ordin al Ministrului Cercetirii, Inovirii gi Digitalizarii. Astfel, Directia
Administrativ si Achizitii va realiza procedurile de achizitionare a serviciilor de consultanti, cu indicarea
conditiei specifice si a nivelului de cunoagtere in domeniul tehnologiei informatiei conform solicitarii.
La nominalizarea expertilor, seful Serviciului Resurse Umane trebuie si se asigure ci expertii nu sunt
membri ai comisiei de concurs sau, dupé caz, ai comisiei de solutionare a contestatiilor.

La concursurile pentru care se organizeazi probé suplimentara, Serviciul Resurse Umane are obligatia si
se asigure de faptul ca intre data si ora inceperii probei suplimentare si data si ora planificatd pentru
inceperea probei scrise existd timp suficient pentru asigurarea fiecireia dintre etapele descrise in prezenta
procedura (derularea probei suplimentare, corectarea testelor, afigsarea rezultatelor, depunerea eventualelor
contestatii, solutionarea contestatiilor, afigsarea rezultatelor finale ale probei suplimentare)

in situatia in care numirul posturilor pentru a ciror ocupare s-a organizat proba suplimentara, respectiv
numarul candidatilor declarati ,,admis” la etapa de selectie a dosarelor este mare, seful Serviciului Resurse
Umane va propune pentru nominalizare cel putin doi experti pentru gestionarea probei suplimentare.

5.4.2 Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii:

De reguld, proba suplimentara se organizeaza cu o zi lucritoare inainte de data probei scrise si se
inregistreazi audio-video. Candidatii vor semna un formular de consimtimant, pus la dispozitie de
persoana care asiguri secretariatul comisiei de concurs.

Inregistrarea probei se realizeazi cu respectarea reglementirilor in domeniul protectiei datelor cu caracter
personal. Pentru verificarea unei suspiciuni de fraudi pe durata derulirii a probelor suplimentare, membrii
comisiei de concurs, expertul/expertii desemnat/desemnati in cadrul comisiei de concurs sau membrii
comisiei de concurs au acces la inregistrarea probei/probelor respective. inregistrarea se pastreazi, in
conditiile legii, timp de minimum un an de la data afisirii rezultatelor finale.
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Persoana care asigurd secretariatul comisiei de concurs comunicd expertilor nominalizati (inclusiv
expertii nominalizati pentru solutionarea contestatiilor), prin e-mail si telefonic, cu cel putin 3 zile
lucrétoare, inainte de desfidsurarea probei suplimentare, date referitoare la:

data si ora sustinerii probei suplimentare;

nivelul de cunostinte solicitat (de bazi, mediu sau avansat),

numirul de candidati;

postul pentru care se organizeaza concursul si structura din cadrul M.C.1.D.

Participarea la desfigurarea probei suplimentare va fi confirmati prin transmiterea unui e-mail de citre
expertii nominalizafi, cdtre secretar, cu minimum 2 zile lucritoare inainte de desfisurarea probei
suplimentare.

Elaborarea subiectelor pentru proba suplimentari de testare a competentelor in domeniul tehnologiei
informatiei: Expertii elaboreazi cel putin 2 variante de subiecte, pe format hartie, precum si baremul de
corectare al acestora, ambele asumate prin semnéturi. Subiectele se sigileazi in plicuri separate, iar candidatii
vor alege una dintre cele 2 variante. Proba suplimentard de testare a competentelor in domeniul tehnologiei
informatiei, se va desfisura pe statii de lucru individuale.

Dispozitiile art. 53 din H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completérile ulterioare, se aplicd, in mod
corespunzitor, pentru proba suplimentara de testare a competentelor in domeniul tehnologiei informatiei.
Durata probei suplimentare se stabileste de citre expertul nominalizat, in functie de gradul de dificultate i
complexitate a subiectelor, dar nu poate depisi o ord (60 de minute).

Pot participa la proba suplimentard de testare a competentelor in domeniul tehnologiei informatiei doar
candidatii declarati admisi la proba de selectie a dosarelor, conform art. 618 alin. (11) din O.U.G. nr.
57/2019, cu modificérile i completirile ulterioare si art. 32 alin. (4) din H.G. nr. 1336/2022.

Anterior inceperii probei suplimentare, expertul desemnat, instruieste candidatii cu privire la modalitatea de
testare.

Pentru justificarea punctajului acordat de citrte expertul nominalizat/expertii nominalizati, acesta/acestia vor
instrui candidatii ca, dupi rezolvarea fiecérui subiect, sa facé un print screen pe care si-l transmiti prin e.mail
la adresa de e.mail indicati de expert/experti. De asemenea, documentele rezultate astfel vor servi la
solutionarea eventualelor contestatii.

Expertii nominalizati au obligatia de a stabili baremul de corectare a subiectelor extrase, pind la ora stabilitd
pentru terminarea probei suplimentare.

Secretarul comisiei de concurs asiguri necesarul de statii de lucru pentru fiecare candidat, cu suportul Directiei
Administrativ si Achizitii / Directiei Tehnologia Informatiei si Transformare Digitala.
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Corectarea testarii se face imediat dupd finalizarea probei suplimentare de testare a competentelor in domeniul
tehnologiei informatiei si se evalueaza cu calificativul ,,Admis” sau ,,Respins”
Expertul transmite fisa individuali in care a consemnat rezultatele ,,admis”/,,respins” pentru fiecare candidat
comisiei de concurs, prin intermediul secretarului comisiei de concurs, conform modelului previzut la Anexa
nr. 2 la procedura. Fisa individuald se anexeazi la raportul final al concursului.

Rezultatul/ rezultatele final/ finale al /ale probei suplimentare de testare a competentelor in domeniul
tehnologiei informatiei se afiseaza de citre secretarul comisiei de concurs la locatia de desfigurare a probei
suplimentare si pe pagina de internet a MCID, la sectiunea aferenti concursului, conform modelului previzut
in Anexa nr. 3 la proceduri.

Solutionarea eventualelor contestatii si afisarea rezultatelor finale ale probei suplimentare

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la proba suplimentars, candidatii nemulfumiti pot face contestatie, in
termen de maximum o ord (60 de minute) de la data afigérii rezultatului probei suplimentare de testare a
competentelor in domeniul tehnologiei informatiei (60 de minute de la afisarea rezultatelor la locatia de
desfisurare a probei suplimentare), care se inregistreazi si se transmite cu celeritate secretarului comisiei de
concurs, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Secretarul comisiei de concurs anunti de indati expertul nominalizat pentru solutionarea contestatiilor.
Expertul va analiza testarea candidatilor care a/au depus contestatie, precum si baremul de corectare,
completeazd fisa individuald, conform modelului previazut in Anexa nr. 2 la procedurid si o transmite
secretarului comisiei de concurs. Contestatia/contestatiile va/vor fi solutionati/solutionate, de reguli, in
maximum 9 ord (60 de minute) de la finalizarea termenului de depunere a contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseazd de cétre secretarul comisiei de concurs la locatia de desfisurare a probei
suplimentare si pe pagina de internet a M.C.I.D. (conform modelului de la Anexa nr. 3). Totodat3, secretarul
comisiei de concurs va transmite rezultatele finale ale probei suplimentare citre membrii comisiei de concurs,
in vederea asiguridrii participérii la proba scrisd a concursului de recrutare/promovare doar a candidatilor
declarati admisi la proba suplimentara.

Responsabilitati

Secretarul comisiei de concurs este responsabil de asigurarea locatiei de desfasurare a probei suplimentare si
a statiilor de lucru, pentru testarea candidatilot.

Expertii desemnati sunt responsabili de stabilire a subiectelor in functie de nivelul cerut - de bazd, mediu sau
avansat - realizdndu-se cel putin doud variante/ seturi de subiecte
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7 Formular evidenti modificiri
F-01.PO-SRU.002
[NE | oo PR 3 Data | Nr.pagini | Descriere | Semméturi conducitor |
o Editie | Data editiei Revizie iziei | modificats Yificare X
1 2 3 4 5 7 &

i/ (e LW Mg - | o - o8 T e

1 | . - -

8 Formaular analizi proceduri
- B _ F-02.PO-SRU.002 _ _ _

Wil e e A g proaumn Tnbocuétor de drept bz o.,Q'.,'z Sem | Do
ot timent sau delegat Data ap nﬁ:l'
1 2 == 3 4 6 i 9
1 SERVICIUL RESURSE Sef serviciu .

B DS et I 200408

2 SERVICIUL RESURSE c::nsilie‘;';:emr b‘gzb @Il

3 SERVICIUL. RESURSE D&c.rﬂisrspemr 2P P2 2P2T

4 | G Marin Mirea %02 %23
S e | Randea G | 10£2.2633 |
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DIGITALIZARII tehnologiei informatiei la concursurile organizate de Exemplar unic

Ministerul Cercetérii, Inovarii si Digitalizarii
Cod: PO- SRU.002

Formular distribuire (difuzare) proceduri

F-03.PO-SRU.002

Nr

o Compartiment Functia Numele si prenumele Data primirii Semnatura
1 3 4 B 6 7

1 SERVICIUL RESURSE UMANE Sef serviciu Mihaela Alexandru Posta electronici

2 | SERVICIUL RESURSE UMANE Consilier superior Adrian Verde Posta electronica

3 | SERVICIUL RESURSE UMANE Consilier superior Daniel Marinescu Posta electronicd

4 | SERVICIUL RESURSE UMANE Consilier superior Marin Mirea Posta electronica

5 | SERVICIUL RESURSE UMANE Consilier asistent Alexandra Chivu Posta electronici
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ANEXE

10.1 ANEXA nr. 1 Diagrama de proces
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10.2 ANEXA nr. 2 Model fisi individuala

jFISA INDIVIDUALA

pentru expertii nominalizati la proba suplimentaré de testare a competentelor
specifice in domeniul tehnologiei informatiei / pentru expertii nominalizati pentru
solutionarea contestatiilor la proba suplimentar de testare a competentelor specifice in domeniul
tehnologiei informatiei
Posturile pentru care se organizeazi concursul:

Informatii privind proba suplimentara de testare a competentelor specifice in domeniul tehnologiei
informatiei / privind solutionarea contestatiilor la proba suplimentara

Nivelul de cunostinte (de bazi, mediu sau avansat):

Data desfasuririi probei suplimentare/
Data si ora solutionirii contestatiei, dupa caz:
Numdrul contestatiei, dupi caz:
Numele si prenumele candidatului Rezultatul probei suplimentare/ solutionarii
(nr. dosar) contestatiei
1.
2.
3.
4,

Semnitura expertului nominalizat:
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Cod: PO- SRU.002

10.3 ANEXA nr. 3 Model rezultate finale

REZULTATUL/ REZULTATELE FINAL/FINALE! AL/ALE PROBEI SUPLIMENTARE DE
TESTARE A COMPETENTELOR SPECIFICE IN DOMENIUL TEHNOLOGIEI INFORMATIEI
LA CONCURSUL DE RECRUTARE/PROMOVARE ORGANIZAT PENTRU OCUPAREA
POSTURILOR DE

Avind in vedere prevederile Procedurii M.C.I.D. de organizare si desfagurare a probei suplimentare de testare
a competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei la concursurile organizate de Ministerul
Cercetdrii, Inovdrii si Digitalizdrii, expertii nominalizati prin OM.C.LD. nr/......comunici
urmitorul/urmétoarele rezultat/rezultate final/finale al/ale probei suplimentare:

-
| . Nivel pentru care sau Rezultatul probei
Nr.c Num:;g dsll d};rt;cﬂnlllllpmele Postul pentru care |  testat cunostinfele | suplimentare/ Rezultatul
It (nr. dosar) candideazi specifice in cadrul | solutiondrii contestatiei
probei suplimentare (;;admis™/ ,,respins™)
s 1 e I
2.
3.
4.
5.
6.
e Candidatii declarati admisi vor sustine proba scrisd in data de ............................ ,0ra
la sediul ...............
o Afigat astazi .................. 0] ;D I

Secretar,

1 Rezultatul final se afigeazi doar in cazul depunerii si solutiondrii contestatiilor.
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